PLATAFORMA ELECTORAL DE LA COALICION PRD-PT
UNIDOS SOMOS MAS

UNION DE SAN ANTONIO

Con el registro de candidatos de acuerdo con nuestra legislacion electoral entramos abiertamente al
proceso electoral del 2009.

En nuestro municipio en el marco de la crisis econémica que se desarrolla en el pais, se han
agudizado fenémenos sociales que ahondan las injusticias y desigualdades en que han vivido amplios
sectores de la poblacion. Persiste el rezago en salud, educacion, los problemas de seguridad piblica,
el desempleo, los bajos salarios, las obras de infraestructura y por consecuencia crece la pobreza
extrema, todo ello es responsabilidad de los grupos politicos que tradicionalmente han gobernado en
la entidad, naturalmente con el apoyo de los grupos econémicamente poderosos del estado y del pais.

Para cambiar esta situacion, hemos decidido participar en este proceso electoral. Para ello en la
campana enarbolamos las demandas mas sentidas de la poblacién que agrupadas en una plataforma
=lectoral que ha sido elaborada a partir del contacto con la ciudadania, seran la guia que servira para

. triunfo que facilitara el anhelo de un nuevo proyecto politico para el municipio que inicia el proceso
de renovacion institucional en todos los o6rdenes y que ataque de fondo los problemas mas
sentidos por la ciudadania.

El proyecto de trabajo que especifica a detalle el conjunto de medidas para cambiar las condiciones de
ida de los ciudadanos del municipio y los cambios estructurales e institucionales se desarrolla sobre

base de los siguientes puntos de esta: /
PROPUESTA p

invitaremos a que los colegios de las distintas profesiones nos presenten una terna de las mejores
mujeres y hombres (técnicos y especialistas) sobre los asuntos del municipio para conformar e
equipo de gobierno y de trabajo de acuerdo con las necesidades y prioridades del mismo.

2.- Con el proposito de ampliar la participacion ciudadana e impulsar el ejercicio democratico, se
elegiran los agentes o delegados municipales a través de procesos electivos en cada comunidad.

3.- Se difundira en las colonias y barrios el presupuesto de egresos que apruebe el congreso del
estado con el proposito de que la ciudadania conozca las prioridades aprobadas en dicho presupuesto
de tal manera que el ejercicio del gasto publico no se desvie es decir se ajuste a lo planeado. En este
ejercicio se consultara a la ciudadania para que en siguiente presupuesto se enumeren las
necesidades mas sentidas de la poblacién y se conviertan en prioridades.

4.- El presupuesto de ingresos sera formulado por especialistas ( contadores, peritos financieros ) en
base a la capacidad econémica de los sectores productivos comerciales y de servicio y a las
necesidades y capacidad de recaudacion del municipio ampliando la base tributaria cuidando los
ingresos y el empleo de los mas desprotegidos o débiles economicamente.

5.- Se transparentaran todos los ingresos, egresos, gastos y sueldos de funcionarios altos y medios y
en general toda la nomina de los trabajadores del municipio.



6.- Se adelgazaran en general la nomina especialmente se tratara de reducir la burocracia que
conforma la plantilla de trabajadores de confianza.

7.- Se incrementaran las obras de infraestructura como: servicios de agua, drenaje, pavimentaciéon de
las colonias mas necesitadas.

8.- Se atenderan todas las necesidades de vialidad y zonas peatonales.

9.- Se ampliaran los espacios recreativos (unidades deportivas, areas verdes)

10.- Se atenderan los problemas de seguridad publica, depuracién, capacitacion, estimulos de la
policia municipal, se crearan cuerpos especializados para atender eventos de excepcién ylo
especiales. Se implementaran las unidades de vigilancia barriales.

11.- Se impulsara el empleo especialmente para jovenes y personas de la tercera edad-

12.- Se crearan programas de atencién a la mujer que abarquen problemas de educacién, apoyo
econémico a madres soltera, violencia intrafamiliar, drogadiccion, problemas de igualdad de género y
el empleo.

13.- Programas para la atencién a jévenes para impulsar su desarrollo integral (educacién, apoyo
sondémico, salud, recreacion, empleo, cultura) Especialmente atender los problemas de caracter
cultural, combatir la marginacién, la degradacién y educacién sexual.

14.- Atender los problemas y crear las instituciones para los nifios en situacion de calle-

15.- Atencion a los problemas de urbanizacién, de medio ambiente, desarrollo sustentable, problemas
de inmigracion de personas provenientes del interior del estado de las zonas indigenas y de los
estados circunvecinos.

16.- Impulso desde el ayuntamiento a los eventos, actividades artisticas, culturales y en general
eventos publicos en los espacios de que dispone el municipio.

ENTE

RIA PARA TODOS!




